
   

 

 
 

 

CONTRAT D’APPRENTISSAGE – ASSISTANT·E DIFFUSION - L’EXTRA COURT 
 
L’Agence du court métrage, association de loi 1901, a pour mission de promouvoir et développer la diffusion des 
courts métrages sur tous les écrans à travers plusieurs axes : développer la diffusion des 15 000 films de son 
catalogue auprès de tous types de diffuseurs (salles de cinéma, festivals, médiathèques, chaînes de télévisions, 
plateformes digitales…), conserver les œuvres qui lui sont confiées, transmettre et sensibiliser tous les publics au 
court métrage, accompagner la filière professionnelle. 

L’Extra Court est le dispositif d’avant-séance de L’Agence du court métrage, à destination de toutes les salles de 
cinéma.  

L’Agence du court métrage recherche un·e assistant·e diffusion - L’Extra Court en contrat d’apprentissage au sein 
du service diffusion, ventes et acquisitions. 
 
Principales missions 
Sous la direction du responsable du service et en lien étroit avec le responsable de L’Extra Court, l’assistant.e 
diffusion - L’Extra Court sera en charge des missions suivantes :   

• Suivi des relations avec les salles : recherche de nouvelles salles, suivi des abonnements et des relances, 
contribution à la promotion du dispositif 

• Participation à la constitution et à la diffusion du catalogue de L’Extra Court : prospection et indexation des 
nouveaux films, suivi technique des acquisitions et mise en ligne, … 

• Préparation des éléments pour la communication : rédaction des fiches films, newsletters… 
• Assistanat sur l’ensemble des activités liées à L’Extra Court  

 
 
Profil recherché  

• Être éligible au contrat d’apprentissage et avoir moins de 26 ans. 
• Étudiant·e en cinéma et audiovisuel ou équivalent 
• Avoir un intérêt pour le court métrage 
• Expérience en festivals, dans la distribution ou l’exploitation appréciée 
• Maîtrise de l’outil informatique (excel, word) 
• Qualités rédactionnelles et relationnelles, aisance à l’oral, rigueur et sens de l’organisation  

 
Date de prise de fonction  

• Poste à pourvoir à la rentrée 2025 
 
Conditions  

• CDD 12 mois en contrat d’apprentissage 
• Rémunération minimum légale (43 à 61% du SMIC selon âge et niveau d’étude) 
• Tickets restaurant et forfait mobilité durable 

 
Contact  
CV et lettre de motivation à adresser par mail à recrutement@agencecm.com en mentionnant dans l’objet du mail 
« candidature contrat d’apprentissage – L’Extra Court » avant le 9 juin 2025. Entretiens prévus la 2ème quinzaine de 
juin, en présentiel. 
 
 
 


